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Résume:

Le droit de la rupture doit réaliser un périlleux éitpue entre la sauvegarde de I'emploi du salarlé besoil
de flexibilité des entreprises lié a la préservatite leur compétitivité. Dans cette quéte, les f@ascaise
constituent une protectionrjdique exemplaire s'agissant des salariés aygatuhéemploi mais un frein po
les travailleurs désireux d'intégrer le marché'elmploi. Pour sortir de I'impasse, il est nécessdlinsérer ur
dose de droit commun dans une équation jugée fgiger S'inscrivant dans la tendance européent
flexisécurité, l'introduction d'une voie négociéelividuelle est une solution contrastée en raises fdible:
résultats des politiques de sécurisation des pesquoafessionnels dans une période ou le tiixhémag
atteint des records. Dés lors le législateur aeniplace de nouveaux dispositifs collectifs négoeiftn de
prévenir la rupture du contrat de travail mais &x ge concessions salariales ainsi que d'un bewewmer
des principes juridiques inédit dans cette matiere.



